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1. Progresso Tecnhologico




Processo de avanco dos conhecimentos técnicos, e
suas materializacoes, a partir do desenvolvimento de
novas solucoes para satisfazer as necessidades dos
homens, sejam elas reais ou percebidas.
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1.3 Evolucao das Sociedades e das Tecnologias

Idade Contemporanea
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Maquina a vapor acelera a Primeira linha de producao Producao automatizada Inddstria conectada e
producao de mercadorias. usando energia elétrica. por computadores e robds. fabricas inteligentes.
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Evolucao Tecnologica
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Organizacao das sociedades
humanas;

Sistema socio-econdmico de
exploragcao e uso de recursos;

Velocidade de Desenvolvimento;

Acumulacao e capacidade de
armazenamento de Informacoes;

Disseminacao de informacoes,
bens e pessoas (globalizacio);




Necessidades de
realizacao pessoal
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Necessidades \ | /

Recursos
(Priorizacao)

Motivacao



1.5 Pré-requisitos para o Progresso Tecnologico
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Nesta secao, procurou-se introduzir a turma a nocao de que o
desenvolvimento e progresso tecnolégico € um processo
iIntrinsecamente interligado a ao progresso das sociedades humanas
e como estas se estruturam ao longo das eras.

Apesar de o motor fundamental do desenvolvimento tecnologico
ser as diferentes necessidades humanas, outros fatores influenciam a
velocidade e intensidade do processo tecnologico. Entre esses
fatores estariam a capacidade armazenar e compartilhar
conhecimentos assim como _a criacao, disposicao e priorizacao de
recursos que viabilize a dedicacao de tempo e intelecto de certos
membros dessas comunidades ao desenvolvimento de novas
solucoes.

Num ciclo retroalimentado, a segregacao de recursos, e a
consequente segregacao social, permitiria o desenvolvimento da
tecnologia que ao mesmo tempo reforgaria esse processo de
estratificacao.



Para que exista progresso
tecnologico, € necessario
que haja desigualdade, i.e.

dentro de uma sociedade

ou entre paises?



A pergunta anterior foi feita para a turma, os quais se organizaram
em grupos de 5 pessoas para a discutir e debater. Posteriormente,
perguntou-se a cada grupo suas conclusoes.

O questionamento gerou bastante discussao, chegando a
extrapolar o tempo estipulado.

Em geral os grupos nao entraram em um consenso e hao se
mostraram convencidos de que progresso exija desigualdade mas
concordaram que esse € um subproduto do progresso no modelo
econdmico que utilizamos. De forma pragmatica, consideraram
gue outro sistema em que a desigualdade nao fosse um
subproduto do avango da tecnologia seria possivel poréem utopico.



2. Marginalizacao social







“Todo e qualquer fendmeno que resultasse em ultima analise
numa forma de exclusao dos beneficios presentes a
sociedade” KOWARICK, Lucio.

“Ser marginalizado significa estar separado do resto da
sociedade, forcado a ocupar as beiras ou as margens e a nao
estar no centro das coisas.” ALVES, Carolline.



2.2 Tipos de Marginalizacao

e Marginalizacao Social
e Marginalizacao Cultural

e Marginalizacao Politica

e Marginalizagcao Economica



2.3 Marginalizacao Social

e E oindividuo que se coloca nessa situacdo ou a

sociedade que faz isso com ele?
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E n3o ter trabalho?
E nao ter é nio ter renda?
E nao ter moradia?

E nao ter mobilidade social?

E nao ter acesso a servicos basicos?

E nao ter acesso a informacio?

E n3o entender a informacio?

E n3o ter acesso a tecnologia?






Nesta secao, procurou-se questionar a turma sobre o que
realmente € ser marginalizado na sociedade. Para tanto, fez-se o
seguintes questionamentos:

- “Se ser marginal € n&o ter trabalho, em uma sociedade em
que o trabalho nao é exigido (fidalgas chinesas, por exemplo)
esse sujeito ainda seria marginal?”

- “Se ser marginal € nao ter renda, em uma sociedade em que a
renda nao fosse necessaria (tribos indigenas, por exemplo)
esse sujeito sem renda ainda seria marginal?”

Levantando a tese de que o que define um marginal varia de
acordo com a sociedade em que este esta inserido (ou € excluido
neste caso).



3. Cenarios Futuros




e Progresso tecnolégico e a funcao de producao:
Y F(K, AN)

O produto depende tanto do capital, K, quanto do trabalho, N, e do estado da
tecnologia, A

1. O progresso tecnolégico reduz o nimero de trabalhadores necessario
para se obter um dado montante de produto. Se A dobra, podemos
produzir com metade do nimero de trabalhadores.

2. O progresso tecnolégico aumenta o produto que pode ser obtido com um
dado numero de trabalhadores.

Se A dobra é como a se aeconomia tivesse o dobro de trabalhadores.



3.2 Lights-out (manufacturing)

Metodologia ou filosofia de producao

Fabricas funcionam com as luzes apagadas e nao precisam da presenca
humana durante o processo.

Matéria prima entra e produtos acabados saem com pouca ou nenhuma
interferéncia humana
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3.2 Lights-out (manufacturing)

FANUC - Receita de 5 Bilndes de ddlares; 5500 empregados —
aproximadamente 910.000,00 de receita por empregado

Walmart - Receita de 485 BilhOes de ddlares; 2,3 milhdes empregados —
aproximadamente 210.900,00 re receita por empregado (4,3x menor)

FANUC  Walmart
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3.3 Lights-out (Fail?)

Tesla vai comprar fabricante de
equipamentos de automacao
Perbix

B 7nov 2017 (© 12n32  awwalizado as 13h53

Excesso de robos na linha de montagem esta
fazendo Tesla entrar em crise

A companbhia esta sofrendo com as entregas de seus carros, principalmente o Model 3 e ja
viu acoes cairem 30%

PAULA ZOGBI NEGOCIOS / GRANDES-EMPRESAS C

O erro de Elon Musk: como a tecnologia pode estar
matando a Tesla

Analistas acreditam que os robds podem estar custando mais do que valem
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Foi apresentada a equacao macroeconOmica que relaciona
avanco tecnologico com reducao de numero de trabalhadores,
mostrando como isso impacta o mercado de trabalho.

Levado ao limite, o avango tecnologico permite fabricas que
nao necessitam da intervengcao de humanos. Nesse contexto, o
conceito de manufatura lights-out, com exclusao total do trabalho
humano, foi apresentado.

Fez-se, entao, um comparativo entre o faturamento por
funcionario da Fanuc e do Walmart mostrando como o
faturamento aumenta a medida que a automagdao aumenta,
beneficiando cada vez menos pessoas.

Por fim, foi apresentado o caso da Tesla, em que 0 excesso
de automacao esta gerando prejuizo a empresa, dessa forma,
mostrando que o ser humana, ainda, nao é obsoleto.



3.4 Escassez de Trabalhos

Inteligéncia artificial usada como advogado derrota 100 profissionais reais

POR RAFAEL FARINACCIO | @rfarinaccio 1 SOFTWARE

Tecnologia pode acabar com 5 milhdes
de empregos no mundo ate 2020

Roboética e inteligéncia artificial sdo responsaveis pela substituicdo do trabalho humano

POR 0 GLOBO COM AGENCIAS

{LawGeex}

Al CONTRACT REVIEW




3.5 Novos Empregos - Para quem?

CANALTECH

Inteligéncia Artificial deve criar 2

milhoes de empregos a partir de
2020

r'?eG'c?g-S’ 0
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Y 4

E nao ter valor em uma sociedade



A questao da automacao e robotizacao como ameacas aos
trabalhos bracais foi levantada mostrando como esse processo,
em geral, pouco amedronta os mais escolarizados (engenheiros,
advogados, etc...). A justificativa para tanto esta na crenca na
“criatividade”, caracteristica “exclusivamente” humana.

Em contraponto, a Inteligéncia Artificial (IA) foi apresentada
como a ameaca tecnologica aos trabalhadores intelectuais e como
seu impacto ja esta sendo sentido no mercado de trabalho (a
exemplo dos advogados).

Foi suscitado que embora sejam estimados novos empregos e
carreiras, empregos em areas automatizaveis irao desaparecer, €
o saldo total desse processo € negativo.

Retomando a discussao da etapa anterior sobre o conceito de
marginalidade, questionou-se a turma sobre o que € ser marginal
numa sociedade baseada na tecnologia.



https://www.youtube.com/watch?v=bVJsx_ cINY8



http://www.youtube.com/watch?v=bVJsx_cINY8

O video apresentado anteriormente se refere a uma passagem da
série “The Designated Survivor’ em que o presidente € confrontado
sobre a questao dos trabalhos industriais que estao desaparecendo
dos EUA e deixando milhares de desempregados.

O Presidente Kirkman antao comenta entdo que esse fenbmeno
nao ocorre somente por culpa das empresas estarem se mudando
para paises com mao de obra mais barata, mas também por culpa do
avanco da tecnologia e da reducao da quantidade de trabalhadores
para produzir a mesma quantia.

Como solugao ele defende investimentos em infraestrutura, que
supostamente empregariam esses novos desempregados.

Foi levantado entdo para a turma se estas acdoes nao seriam
apenas paliativas, e que o problema real ndo estaria sendo resolvido



4. Possiveis Solucoes




4.1 Renda minimo universal

Todas as pessoas na sociedade recebem regularmente um valor do
Estado - a despeito de sua renda ou fonte de trabalho;

Imposto de Renda Negativo

garantia para alimentacao e moradia, permitindo que as pessoas
saiam em busca de autodesenvolvimento enquanto contribuem
com a sociedade.

Promove o Empreendedorismo

E Stewart Butterfield & ¥

Doesn't have to be much, but giving people even a very small
safety net would unlock a huge amount of entrepreneurialism
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4.2 Mincome - Proposta

e QOcorreu entre 1974 e 1979
e Familias escolhidas aleatoriamente no distrito de Manitoba,
foram divididos em grupos de acordo com suas caracteristicas

familiares.

L

As familias receberam uma renda incondicional, esse valor era
reduzido de acordo com um fator (35, 50 ou 75 cents) para cada
ddélar ganho por trabalho.

Tax Rate {on total Income)

Guarantee at
enrolment

359, 50% 75%
| s3800 Plan 1 Plan 3
S4800 Plan 2 Plan 4 Plan 7
| $s480 X Plan 5 Plan 8
Plan 9

* Plan & was colapsed into Flan 7 because participants viewed

this option as too punitrve and left the expeniment

XThis cption was deamed ta axpensivw for the budget

Flan 9 was the

controd graup
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4.3 Mincome - Resultados

e Focado em impactos no trabalho

e Tempo de duracao pode ter afetado os resultados.

e Um grupo especifico, de homens solteiros — essencialmente rapazes
no ensino medio —, passou a trabalhar menos horas. Isso ocorreu
porque eles permaneceram na escola por mais tempo e ficaram
mais propensos a se formar. As hospitalizagcdes também cairam,
especialmente para problemas de saude mental.

Study Data Work reduction” Comments and Caveats

Source : 8
in hours per year "™ and percent

Husbands Wives SFH

Hum and Mincome =17 -15 =133 Smaller response to the Canadian experiment

Simpson 1% 2% 17% was not surprising because of the make-up of
=-1/0 - 0 - )

(1993a) the sample and the treatments offered

Robins and SIME/ -128.9 -165.9 -1471 Estimates "labor supply effects.” It goes

West ; without saying that this is different from "labor

DIME -7% =26% <359 yng

(1680a) market effects”

Robins and SIME/ -9% -20% -25% Recipients take 2.4 years to fully adjust their

West behavior to the new program.

) DIME prog
(1980b)
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4.4 Paises com propostas RMU

e Paises com alguma proposta

: e Paises que se opuseram:
nesse sentido:

- Canada hd - Suica n
- Alemanha =

- EUA ==
- Brasil
- Finlandia = =
- Francga 1)
- Holanda =
- India R




Procurou-se apresentar o RMU como uma das solugdes
encontradas pelos governos para assistir seus cidadaos num
horizonte em que o pleno emprego nao se€ mostra mais como uma
realidade viavel. Alem disso, mostrou-se que tal solucao € tambem
defendida por grandes nomes da industria da tecnologia e como
ela esta sendo testada/implementada ao redor do mundo.

Foi dado énfase no recente caso da Suiga em que através de
um plebiscito a populacao descartou proposta de renda minima
universal (RMU).



https://www.youtube.com/watch?v=e6HPdNBicM8



http://www.youtube.com/watch?v=e6HPdNBicM8

https://Iwww.youtube.com/watch?v=ohcwksrvDOg



http://www.youtube.com/watch?v=ohcwksrvDOg

“As pessoas devem se envolver em
atividades com algum proposito.
Caso contrario, irao enlouquecer.
Afinal, o que a classe inutil ira fazer

o dia todo?”

Yuval Noah Harari



4.5 Realidade Virtual

"Vocé realmente quer viver
em um mundo no qual
bilhoes de pessoas estao
imersas em fantasias,
perseguindo metas de faz de
conta e obedecendo a leis
imaginarias? Goste disso ou
nao, esse ja ¢ o mundo em
que vivemos ha centenas de
anos”

Yuval Noah Harari
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Nesta etapa da apresentacdo o tempo nao permitiu que
houvesse uma discussao mais ampla sobre o tema.
Foi apresentada a problematica de Yuval Noah Harari em que ele
apresenta uma classe de trabalhadores que nao esta empregada
e nao sera empregavel; os que ele chama de inutil.

No Video apresentado antes da pergunta Elon Musk questiona
0 que esses ‘Inuteis” fardo com seu tempo livre e como farao para
se sentirem completos ou para sentirem algum sentido em existir.
Mostramos entao um trecho do filme WALL-E aumentando mais
essa provocacao, llustrando uma espécie de realidade distopica.

Como “solucao” apresentamos a saida de Yuval, que cita a
realidade virtual como uma possivel saida alternativa, e como o
ser humano se valeu dessa alternativa ao longo de sua historia.



OBRIGADO

PELO SEU INTERESSE
EM NOSSO CONTEUDO!
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